
Во-первых, возросла санитарно-гигиеническая культура насе
ления. Это привело, с одной стороны, к повышению информиро
ванности пациентов о нормах санитарии и гигиены в лечебных 
учреждениях, с другой -  к опасению многих из них заразиться на 
приеме у стоматолога СПИДом, вирусным гепатитом, герпетиче
ской инфекцией и т.д.

Во-вторых, в связи с широким развитием платной стомато
логической помощи возросли требования пациентов не только к 
качеству лечения, но и к уровню санитарно-гигиенического со
стояния кабинета или клиники. Сейчас человек, посещая платный 
стоматологический кабинет, уже хочет получить не только каче
ственное, безболезненное лечение, но и гарантию эпидемиологи
ческой безопасности проводимых процедур. Поэтому тщательное 
соблюдение санитарных норм и правил персоналом повышает 
привлекательность данного лечебного учреждения для пациен
тов.

В-третьих, с развитием в нашей стране правовых отношений 
и совершенствованием судебной системы, возросла вероятность 
судебных исков со стороны пациента к лечебному учреждению в 
случае появления у него какого-либо инфекционного заболева
ния, которым он мог заразиться на стоматологическом приеме. С 
другой стороны, возможны судебные иски со стороны врача к 
администрации лечебного учреждения в случае возникновения у 
него профессиональных заболеваний, в том числе инфекционных, 
которые могут быть связаны с нарушением в этом учреждении 
норм и правил производственной санитарии и гигиены.

В-четвертых, в настоящее время значительно повысилась 
эффективность работы и расширились права санитарно- 
эпидемиологической службы, которая осуществляет независи
мый контроль санитарно-гигиенического и дезинфекционно
стерилизационного режимов лечебно-профилактических учреж
дений.

По мнению А.И. Николаева, Л.М. Цепова (2002) целесооб
разно внедрение в лечебных учреждениях дополнительных мер, 
которые не предусмотрены «Санитарными правилами устройст
ва, оборудования, эксплуатации амбулаторно-поликлинических 
учреждений стоматологического профиля, охраны труда и лич
ной гигиены персонала» и не являются обязательными, но при
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